
     
GEMEINDE HELLIKON

 
 
 

Wir suchen per 1. März 2022 oder nach Vereinbarung einen 

 

Leiter Werkhof 
100 % 

 
 
 

Aufgaben: 
- Unterhaltsarbeiten (Reinigung, Kontrollen bei Gewitter, etc.) an Gemeindestrassen, Flur- 

und Radwege sowie Trottoire inklusive Sicherstellung deren uneingeschränkte Befahr-
barkeit. 

- Kleinere Belagsarbeiten und Reparaturen (ganzes Strassennetz). 
- Winterdienst, Schneeräumung und salzen der Friedhofwege, Trottoirs und der Bushalte-

stellen sowie Park- und Pausenplätze 
- Unterhalt und Reinigung öffentlicher Plätze / Anlagen inklusive Rasenmähen und Unter-

halt Rabatten Grünstreifen. 
- Unterhalt Friedhof, Begleitung während Erd- und Urnenbestattung. 
- Leitung der Abfallbewirtschaftung (Robidog, Annahme Elektroschrott / Alteisen etc.)  
 

Wir erwarten: 
- abgeschlossene Berufsausbildung im handwerklichen/technischen Bereich, idealerweise 

mit Werkhofausbildung 
- Flexibilität, Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit 
- Selbständige, exakte und speditive Arbeitsweise 
- angenehme Umgangsformen und die Fähigkeit auf Bedürfnisse unterschiedlicher An-

spruchsgruppen einzugehen (Vereine, Behörden, Private). 
 

Wir bieten: 
- vielseitige, abwechslungsreiche und weitgehend selbstständige Tätigkeit 
- gute Infrastruktur und ein gutes Arbeitsklima 
- zeitgemässe Entlöhnung und Sozialleistungen nach dem Dienst- und Besoldungsregle-

ment der Gemeinde Hellikon 
 
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Gemeindeammann Thomas Rohrer (Tel. 079 211 01 
14). 
 
Sind Sie interessiert? Dann senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung inklusive Lebenslauf, Ar-

beitszeugnissen etc. sowie Ihren Gehaltsansprüchen bis spätestens 30. November 2021 an 
den Gemeinderat Hellikon, Schulstrasse 19, 4316 Hellikon oder per Email an die Gemeinde-
kanzlei: gemeindeverwaltung@hellikon.ch.  
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